Konfigurationsmanager (m/w/d) im Bereich Tiger

(11728)

© standort: Donauwsrth Arbeitszeit: 35 Stunden pro Woche Gehaltsspektrum: 4614 Euro pro Monat

Unser langjahriger Kunde und Partner, einer der weltweit filhrenden Hersteller von Hubschraubern sowie innovative
Losungen fir zivile, militdrische und industrielle Anwendungen, sucht am Standort Donauw®érth eine/n

Konfigurationsmanager (m/w/d) im Bereich Tiger

Was wir Ihnen anbieten

Einen unbefristeten Arbeitsvertrag mit einer Vergiitung nach dem aktuell glltigen IG Metalltarifvertrag Bayern
35 Wochenstunden - Gleitzeit - Arbeitszeitkonto - 30 Tage Urlaub

4614,00 Euro (ERA 9a - IG Metalltarifvertrag Bayern)

Urlaubs- und Weihnachtsgeld sowie Pramien nach IG Metalltarifvertrag

Eine kompetente Betreuung und Beratung durch lhren persénlichen Ansprechpartner von teamkompetent

Diese Aufgaben warten auf Sie

Organisation von Change Boards: Dies umfasst die Vorbereitung (Erstellung der Agenda und Einladung),
Durchfiihrung (Leitung und Unterstiitzung des Entscheidungstragers) und Nachbearbeitung (Erstellung der
»Minutes of Meeting” und Verfolgung von Aktionen). Dabei ist zu beriicksichtigen, dass Boards international
sind mit Teilnehmern aus Deutschland, Frankreich und Spanien.

Sicherstellung der Deliverables in Bezug auf , on-time-delivery” & ,,on-timequality” und Meldung bei Verzug
Abgleich von Planungsdaten (Zeitplanung und Umsetzung am Hubschrauber) mit den Fachbereichen
Auswertungen und Pflege von Entwicklungsdaten in Windchill/Excel nach Programmvorgabe

Sicherstellung der Datenqualitat in Windchill

Mitarbeit bei der Abstimmung von Themen zwischen Tiger Legacy und Tiger MKIII

Erstellung von technischen Dokumenten basierend auf Vorgaben von Produktion/Programm im Rahmen von
Helicopter Umriistungsphasen (zum Beispiel Bauvorgaben fiir das Layup ASGAARD)

Kontinuierliche Pflege und Priifung der technischen Konfigurationsdaten in verschiedenen PLM Systemen
(Windchill/SAP)

Priifung der Anderungsantrige (ECP - Engineering Change Proposal, AMP — Advanced Modification Proposal,
MP — Modification Proposal) fiir Change Boards, Fokus auf Vollstandigkeit und Qualitat

Abstimmung von transversalen Themen mit den franzdsischen Kollegen vom Data Management, wenn
erforderlich

e Fachliche Unterstiitzung der Konstrukteure bei der Erstellung von ECPs
e Allgemeiner Support fir die Fachabteilung zum Thema Konfigurationsmanagement

Fachliche Anforderungen

e Ein abgeschlossenes Bachelorstudium Luft- und Raumfahrt oder ein vergleichbare Studiengang
e Kenntnisse und Erfahrungen in den Entwicklungsprozessen, im System-Engineering, im Lebenszyklus-

Management und der Prozessbeteiligten bei Airbus Helicopters sind wiinschenswert

Erfahrung als Project Management Officer oder in der Arbeit in einem Programme Management Office (PMO)
und Kenntnisse in den Entwicklungsprozessen, im System-Engineering, im Lebenszyklus-Management sind von
Vorteil

e Erfahrung in der Projektplanung (z.B. OPX2/UPH/ MS Project) und im Risikomanagement (z.B. ARM)
e MS-Office-Kenntnisse (Excel), Erfahrung im Umgang mit PLM Systemen (Windchill/SAP)
e Verhandlungssicher Kenntnisse der englischen und der deutschen Sprache



Sind Sie interessiert?

Dann sollten wir uns unbedingt kennenlernen! Herr Koopmann freut sich auf lhre Bewerbung. Setzen Sie sich noch heute
mit Ihm in Verbindung. Ein Anschreiben ist nicht notig.

lhre 3-Wege zu uns:

e Senden Sie uns eine Email an jobs.muenchen(at)teamkompetent.de
e Rufen Sie uns an unter 089 / 242 101 218 oder senden Sie uns eine WhatsApp
e Besuchen Sie unseren Stellenmarkt und gehen Sie auf Online bewerben

Weitere interessante Stellenangebote finden Sie auf unserem Stellenmarkt unter www.teamkompetent.de. Wir freuen uns
auf lhre Bewerbung.

Aus Umweltschutzgriinden mochten wir Sie bitten, auf die Zusendung von Bewerbungsmappen zu verzichten.

Kontaktdaten fur Stellenanzeige

Sven Koopmann
Personaldisponent

T: 089 /242 101 218
M: 0151 /17466417
jobs.muenchen(at)teamkompetent.de

teamkompetent GmbH
Personaldienstleistungen
Brienner Stralle 54
80333 Miinchen

Tarifvertrag: ERA 9a - |G Metalltarifvertrag Bayern
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