
Quality Manufacturing Engineer - Messtechnik (m/w/d)
(11746)

 Standort: Donauwörth  Arbeitszeit: 35 Stunden pro Woche  Gehaltsspektrum: 4614 Euro pro Monat

Unser langjähriger Kunde und Partner, einer der weltweit führenden Hersteller von Hubschraubern sowie innovative
Lösungen für zivile, militärische und industrielle Anwendungen, sucht am Standort Donauwörth eine/n

Quality Manufacturing Engineer - Messtechnik (m/w/d) 

Was wir Ihnen anbieten

Einen unbefristeten Arbeitsvertrag mit einer Vergütung nach dem aktuell gültigen IG Metalltarifvertrag Bayern
35 Wochenstunden - Gleitzeit - Arbeitszeitkonto - 30 Tage Urlaub
4130,00 Euro (ERA 8a - IG Metalltarifvertrag Bayern)
Urlaubs- und Weihnachtsgeld sowie Prämien nach IG Metalltarifvertrag
Eine kompetente Betreuung und Beratung durch Ihren persönlichen Ansprechpartner von teamkompetent

Aufgaben, Kompetenzen und Verantwortung

Umsetzung der Elemente SPC, MSA, Control Plan und Unterstützung bei PFMEA in Zusammenarbeit mit den
Stakeholdern
Interpretation von Form- und Lagetoleranzen. Auswahl und Validierung von Prüfmethoden, Messmitteln und
Messstrategien.
Planung, Koordinierung und Verfolgung von Aufgaben der Prüfplanung (z.B. Control Plan, GTIs, Prüfpläne,
Prüfdynamisierung).
Verantwortlich für die Erstellung von spezifischen, komplexen Prüfanweisungen.
Bindeglied zu Manufacturing Engineering und Design Engineering
Verwaltung, Auswertung und Analyse von Messungsdatenbanken.
Finden von Fehlerursachen und Festlegung von Korrekturmaßnahmen.
Vorbereitung und Durchführung eines Prüfablaufes
Erstellung von Messprogrammen für 3D Koordinatenmessmaschine (Zeiss-CALYPSO) und optischer
Messsysteme (Polyworks, GOM, Tolaris Optic)
Festlegen von Rahmenbedingungen für die jew. Prüfaufgabe (z.B. Messparameter, Umgebungseinflüsse,
Materialeigenschaften, Prüfvorgaben)
Messergebnisse unter Einsatz statistischer Methoden auswerten; selbständig Fehleranalysen einleiten (MFT
bilden) unter Einbeziehung des industriellen Umfelds, der Anlagen sowie der verwendeten Werkzeuge

Was sie mitbringen sollten

Eine abgeschlossene gewerblich-technische Berufsausbildung zum
Industriemechaniker/Zerspanungsmechaniker (m/w/d) oder eine vergleichbare Berufsausbildung
Eine erfolgreiche Aus- und Weiterbildung zum Techniker/Meister/Fachwirt (m/w/d)
Kenntnisse und Erfahrungen in der Industriemechanik, in der Fertigung und Produktion sowie in der
Messtechnik
MS-Office- und SAP-Kenntnisse
Versierte Kenntnisse der englischen Sprache und verhandlungssichere Kenntnisse der deutschen Sprache

Sind Sie interessiert?



Dann sollten wir uns unbedingt kennenlernen! Herr Koopmann freut sich auf Ihre Bewerbung. Setzen Sie sich noch heute
mit Ihm in Verbindung. Ein Anschreiben ist nicht nötig. 

Ihre 3-Wege zu uns: 

Senden Sie uns eine Email an jobs.muenchen(at)teamkompetent.de
Rufen Sie uns an unter 089 / 242 101 218 oder senden Sie uns eine WhatsApp
Besuchen Sie unseren Stellenmarkt und gehen Sie auf Online bewerben

Weitere interessante Stellenangebote finden Sie auf unserem Stellenmarkt unter www.teamkompetent.de. Wir freuen uns
auf Ihre Bewerbung.

Aus Umweltschutzgründen möchten wir Sie bitten, auf die Zusendung von Bewerbungsmappen zu verzichten.

Kontaktdaten für Stellenanzeige

Sven Koopmann
Personaldisponent
 

T:  089 / 242 101 218
M: 0151 / 174 664 17
jobs.muenchen(at)teamkompetent.de

teamkompetent GmbH 
Personaldienstleistungen 
Brienner Straße 54
80333 München 

 

Tarifvertrag: ERA 9a - IG Metalltarifvertrag Bayern

Impressum

mailto:jobs.muenchen(at)teamkompetent.de?subject=Online-Bewerbung 
tel:089/24210120
https://wa.me/4916096936055
tel:089/24210120
tel:015117466417
mailto:jobs.muenchen@teamkompetent.de?subject=Onlinebewerbung
https://www.teamkompetent.de/impressum/

	Quality Manufacturing Engineer - Messtechnik (m/w/d)

