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 Standort: Zwickau

HR-Referentin (m/w/d)

Du bist begeistert von der lebendigen und dynamischen Personalarbeit?

Wir suchen Dich als HR-Referentin (m/w/d) für unseren Auftraggeber in Zwickau in Vollzeit.

Rufe uns an oder komme einfach bei uns im Office vorbei. Lydia Stange steht dir sehr gern für weitere Auskünfte
persönlich zur Verfügung. 

Wir freuen uns auf Dich!

Das erwartet Dich bei uns:

exzellente Betreuung durch Deinen persönlichen Ansprechpartner 
falls Du einen längeren Fahrtweg hast, zahlen wir Dir ein arbeitstägliches Fahrtgeld, das du netto on top
bekommst 
bis zu 30 Urlaubstage (bei einer durchschnittlichen 5-Tage Woche)
Durch langfristige Schichtplanung lassen sich Job und Privatleben gut vereinbaren 
übertarifliche Bezahlung mit sämtlichen Extras wie Weihnachts- und Urlaubsgeld sowie allen Zuschlägen
abwechslungsreiche Tätigkeit, sowie Aufstiegs- und Entwicklungsmöglichkeiten
langfristiger Einsatz mit garantierten Übernahmechancen 

Dein Profil:

Erfolgreich abgeschlossene kaufmännische Ausbildung, idealerweise ergänzt durch eine Zusatzqualifikation im
Personalwesen
Erste einschlägige Berufserfahrung in der Personalsachbearbeitung ist von Vorteil
Hohes Maß an Organisationsgeschick, Sorgfalt und Diskretion sowie ausgeprägte Kommunikationsstärke
Proaktive und lösungsorientierte Arbeitsweise mit einer ausgeprägten Hands-on-Mentalität
Teamfähigkeit und die Fähigkeit, in einem dynamischen Umfeld effektiv zu agieren
Freundliches, professionelles und serviceorientiertes Auftreten

Deine Aufgaben im Team:

Enge Zusammenarbeit mit dem HR-Team und dessen Unterstützung im Tagesgeschäft
Mitarbeit bei der Abwicklung des Bewerbungsprozesses
Organisation und Durchführung des Onboardings neuer Mitarbeitern
Mitarbeit an HR-Projekten zur Weiterentwicklung von Prozessen und Strukturen
Pflege und Verwaltung von Personalakten
Erstellung von Arbeitsverträgen, Zeugnissen und weiteren arbeitsrechtlichen Dokumenten
Bearbeitung von Mitarbeiteranliegen im Tagesgeschäft
Erstellung von Statistiken und Reports zur Unterstützung der Personalplanung und -steuerung
Unterstützung im Betrieblichen Eingliederungsmanagement

Du bist interessiert?

Dann sollten wir uns unbedingt kennenlernen! Bewerbe Dich noch heute bei uns - wir setzen uns umgehend mit Dir in



Verbindung. Ein Anschreiben oder Lebenslauf ist nicht nötig. 

Die 3-Wege zu uns: 

Klicke  auf "JETZ BEWERBEN" oder sende uns eine Email an jobs.zwickau(at)teamkompetent.de
Rufe uns an unter 0375 / 440 697 0 oder sende uns eine WhatsApp
Besuche uns direkt in unserer Niederlassung in Zwickau - kein Termin nötig.

 

Dein Weg zu uns:

Lydia Stange
Niederlassungsleiterin

teamkompetent GmbH 
Personaldienstleistungen 

T: 0375 / 440 697 13 
M: 0160 / 969 360 57 
jobs.zwickau(at)teamkompetent.de

teamkompetent GmbH 
Personaldienstleistungen 
Innere Schneeberger Str. 18/20
08056 Zwickau 

Abteilung(en): Personalwesen

Art(en) des Personalbedarfs: Neubesetzung

Tarifvertrag: BAP / DGB
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