© standort: Werkstudententatigkeit Anstellungsart(en): Teilzeit - flexibel Arbeitszeit: 18 - 20 Stunden pro

Werkstudent/-in HR (m/w/d)

(3150)

Woche Beschaftigungsbeginn: ab sofort

Werde Teil unseres Teams!

Wir suchen ab sofort engagierte Student/-innen (m/w/d), die wertvolle Erfahrungen im Personalwesen sammeln méchten.
Im Herzen von Miinchen, direkt am Marienplatz, bieten wir Dir ein spannendes Umfeld, in dem Du Deine Fahigkeiten in die

Praxis umsetzten kannst.

Was wir Dir bieten:

e Eine umfassende Einarbeitung und einen Mentor, der Dir bei Fragen jederzeit zur Seite steht

Dein

Eine abwechslungsreiche Tatigkeit mit viel Raum fiir Deine individuellen Starken und Interessen, die Du
eigenverantwortlich in unser dynamisches Team einbringen kannst

Flexible Arbeitszeiten, die sich an Deinen Studienplan anpassen

Vielseitige Schulungs- und Weiterbildungsmoglichkeiten

Ein attraktives Gehalt und ein unbefristeter Arbeitsvertrag sind bei uns selbstverstandlich

Genauso wie flache Hierarchien, schnelle Entscheidungswege und ein faires Miteinander

Profil:

Du befindest Dich im Bachelor- oder Masterstudiengang der BWL, Personalwirtschaft, Wirtschaftspsychologie
oder einem vergleichbaren Studiengang

Interesse am Personalwesen, Recruiting und operativen Personalprozessen setzten wir voraus

Du bist fit im Umgang mit MS Office Anwendungen

Du freust dich darauf im Team zu arbeiten und schétzt die Bereicherung von anderen zu lernen

Dich zeichnet eine selbststandige, strukturiere Arbeitsweise sowie Genauigkeit und Zuverlassigkeit aus

Dein Aufgabenbereich:

Du unterstiitzt unsere Disponenten bei der taglichen operativen Personalarbeit, insbesondere bei der
Personalgewinnung und beim Matching von Bedarfsanforderungen und dem Bewerbereingang

e Die Pflege unseres Bewerbungsmanagement-Tools ist dabei ein wichtiger Bestandteil
e Du formulierst und schaltest Stellenanzeigen auf unserer Homepage sowie weiteren Online-Stellenportalen
e Du wirkst in allen Themen der operativen Personalarbeit unterstitzend mit, vom Eintritt bis zum Austritt der

Mitarbeitenden und gewinnst dabei einen intensiven Einblick in die Bearbeitung von arbeits- tarif- und
individualrechtlichen MalRnahmen
Deine personlichen Starken und Interessen integrieren wir gerne in den Tatigkeitsbereich

Interessiert?

Dann sollten wir uns unbedingt kennenlernen! Bewirb Dich noch heute - wir setzen uns umgehend mit Dir in Verbindung.

Flr Deine Bewerbung bendtigen wir kein Anschreiben.

lhre 3-Wege zu uns:

Klicke auf "JETZ BEWERBEN" oder senden uns eine Email an jobs.muenchen@teamkompetent.de
Ruf uns gerne an unter 089 / 242 101 20 oder sende uns eine WhatsApp


mailto:jobs.muenchen@teamkompetent.de?subject=Online-Bewerbung 
tel:089/24210120
https://wa.me/4916096936055

e Besuch uns gerne auch ohne Termin in unserer Niederlassung in Miinchen

Kontakt

teamkompetent GmbH
Personaldienstleistungen

Anamaria Téth Bojnik

T: 089 /24210120
M: 0160 / 53 56 198
jobs.muenchen(at)teamkompetent.de

teamkompetent GmbH
Personaldienstleistungen
Rindermarkt 6

80331 Miinchen

Abteilung(en): Personalwesen

Art(en) des Personalbedarfs: Neubesetzung
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