
Messtechniker (m/w/d)
(1286)

 Standort: Kaufbeuren  Gehaltsspektrum: 3500 Euro pro Monat

Für unseren langjährigen Kunden und Partner, einen Unternehmen das grundlegende Komponenten für Elektrofahrzeuge,
Ladeinfrastruktur und weitere industrielle Anwendungen entwickelt und produziert, suchen wir am Standort
Kaufbeuren eine/n

Messtechniker (m/w/d) 
 

Was wir Ihnen anbieten?

Einen unbefristeten Arbeitsvertrag mit der Option zur Festanstellung / Übernahme durch den
Kundenbetrieb
Eine übertarifliche Vergütung nach dem Haustarifvertrag (IG Metalltarifvertrag Bayern) unseres Kunden
Eine Vergütung ab 3500,00 Euro und bis zu 30 Tage Urlaub 
Urlaubs- und Weihnachtsgeld sowie bis zu 30 Tage Urlaub 
Eine kompetente Betreuung und Beratung durch Ihren persönlichen Ansprechpartner von teamkompetent

Diese Aufgaben warten auf Sie

Erstellung von Messprogrammen nach kundenspezifischen Vorgaben (Zeichnung) sowie Einhaltung der
aktuellen Kundennormen, allgemeinen Normen und dem Stand des Wissens und der Technik auf den zur
Verfügung stehenden Messmaschinen und Mess- und Prüfmitteln
Eigenständige Weiterbildung in Bezug auf GPS-Normung, aktuelle Messtechniken und Messverfahren
Mitarbeit zu messtechnischen Themen bei der Qualitätsvorausplanung
Messtechnische Unterstützung bei Bemusterungen, Reklamationen und Fähigkeitsanalysen
Unterstützung bei der Koordination der Kalibrierung von Messmaschinen
Durchführung von Fähigkeitsnachweisen für Messmaschinen (MSA1-7)
Unterstützung bei der Prüfmittelüberwachung und Prüfmittelbeschaffung
Lesen und Einhalten von Betriebsanweisungen im Arbeitsbereich
Einsatz des Dokumentenlenkungssystems zum Abruf gül ger Dokumente und Absolvierung von
Trainingsaufforderungen

Was Sie mitbringen sollten?

Eine abgeschlossene gewerblich - technische Berufsausbildung 
Kenntnisse und Erfahrungen in den oben genannten Aufgabengebieten idealerweise 
Qualitätssicherungserfahrung im Umfeld Automotive und Kenntnisse der IATF 16949
Kenntnisse im Umgang und der Programmierung von Messmaschinen , technisches Verständnis sowie
Kenntnisse im Lesen von technischen Zeichnungen
MS Office Kenntnisse 
Gute Kenntnisse der deutschen Sprache in Wort und Schrift

Sie sind interessiert?

Dann sollten wir uns unbedingt kennenlernen! Herr Koopmann freut sich auf Ihre Bewerbung. Setzen Sie sich noch heute



mit Ihm in Verbindung. Ein Anschreiben ist nicht notwendig.

Ihre 3-Wege zu uns: 

Senden Sie uns eine Email an jobs.muenchen(at)teamkompetent.de
Rufen Sie uns an unter 089 / 242 101 218 oder senden Sie uns eine WhatsApp
Besuchen Sie unseren Stellenmarkt und gehen Sie auf Online bewerben

Weitere interessante Stellenangebote finden Sie auf unserem Stellenmarkt unter www.teamkompetent.de. Wir freuen uns
auf Ihre Bewerbung.

Aus Umweltschutzgründen möchten wir Sie bitten, auf die Zusendung von Bewerbungsmappen zu verzichten.

Kontaktdaten für Stellenanzeige

Sven Koopmann
Personaldisponent
 

T:  089 / 242 101 20
M: 0151 / 174 664 17
jobs.muenchen(at)teamkompetent.de

teamkompetent GmbH 
Personaldienstleistungen 
Rindermarkt 6
80331 München

Abteilung(en): Qualitätsmanagement

Tarifvertrag: BAP / DGB Branchentarifvertrag Metall/Elektro
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