© standort: Augsburg Arbeitszeit: 35 Stunden pro Woche Gehaltsspektrum: 5355 - 5619 Euro pro Monat

Configuration & Change Manager (gn)

(4013)

Configuration & Change Manager (gn)

Du sitzt nicht nur gerne im Flugzeug sondern interessierst Dich auch fiir die Ablaufe dahinter? Dann bist Du bei uns genau

richtig!

Wir suchen fiir unseren Premium Kunden in Augsburg, tatig in der Luftfahrtbranche, einen Configuration & Change

Manager (gn) und bieten langfristige Weiterentwicklungsmdglichkeiten.

Viele gute Griinde in unser Team zu kommen:

exzellente Betreuung durch Deinen persdnlichen Ansprechpartner
langfristiger Einsatz mit garantierten Ubernahmechancen

libertarifliche Bezahlung mit samtlichen Extras wie Weihnachts- und Urlaubsgeld sowie allen Zuschlagen

abwechslungsreiche Tatigkeit, sowie Aufstiegs- und Entwicklungsméglichkeiten

Das wiinschen wir uns von Dir:

Abgeschlossenes Studium z. B. Wirtschaftsingenieurwesen / Maschinenbau

MS-Office: mindestens Kenntnisse von Detailfunktionen

PLM Windchill, ICC hilfreich

Erfahrung im Konfigurationsmanagement im Rahmen von Flugzeugentwicklungsprojekten
Zertifizierung Projektmanagement (PMI) wiinschenswert

Verhandlungssichere Deutsch- und Englischkenntnisse

Durchsetzungsvermégen sowie eine starke Kommunikationsfahigkeit

Teamfahigkeit

Zuverlassigkeit sowie eine ziel- und I6sungsorientierte Arbeitsweise

Deine Aufgaben im Team:

Leitung und Koordination von operativen Configuration-Management-Aktivitdten

Verantwortung der Arbeitsergebnisse innerhalb des Arbeitsbereiches

Zentraler Ansprechpartner fiir alle Belange der Produktdanderung bezogen auf die Flugzeugprogramme
Leitung und Koordination von ToW-Change-Boards

Erstellung von Projekt-Dokumentationen

Erstellung und Verfolgung von Aktionslisten

Sicherstellung der qualitativen Anforderungen

Vertragspriifung und Bewertung von Anderungsvorgingen fiir die Kalkulation

Du bist interessiert?

Dann sollten wir uns unbedingt kennenlernen! Bewirb Dich noch heute - wir setzen uns umgehend mit Dir in Verbindung. Ein

Anschreiben oder Lebenslauf sind nicht notig.

Deine 3-Wege zu uns:

o Klicke auf "JETZT BEWERBEN" oder sende uns eine Email an jobs.augsburg(at)teamkompetent.de
e Rufe uns an unter 0821 / 319 830 oder sende uns eine WhatsApp


mailto:jobs.augsburg@teamkompetent.de?subject=Online-Bewerbung 
tel:0821/319830
https://wa.me/491703345453

e Besuche uns direkt in unserer Niederlassung in Augsburg - kein Termin notig.

Dein Weg zu uns:

Sara Batz
Niederlassungsleitung

T: 0821 /319830
M: 0170 /3345453
jobs.augsburg(at)teamkompetent.de

teamkompetent GmbH
Personaldienstleistungen
Schrannenstralle 8
86150 Augsburg

Abteilung(en): Administration und Verwaltung
Art(en) des Personalbedarfs: Neubesetzung

Tarifvertrag: BAP / DGB
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