Prifer (m/e/d) Wareneingangs- und Warenausgangsqualitat
(7676)

© standort: Donauwsrth Arbeitszeit: 35 Stunden pro Woche Gehaltsspektrum: 3325 Euro pro Monat

Unser langjahriger Kunde und Partner aus der Luft- und Raumfahrtbranche, sucht am Standort Donauwdrth

Priifer (d/m/w) Wareneingangs- und
Warenausgangsqualitét

Was wir Ihnen anbieten

Einen unbefristeten Arbeitsvertrag mit einer Vergiitung nach dem aktuell giiltigen |G Metalltarifvertrag Bayern
35 Wochenstunden - Gleitzeit - Arbeitszeitkonto - 30 Tage Urlaub

3325,00 (ERA 5a - IG Metalltarifvertrag Bayern)

Urlaubs- und Weihnachtsgeld sowie Pramien nach IG Metalltarifvertrag

Eine kompetente Betreuung und Beratung durch lhren persénlichen Ansprechpartner von teamkompetent

Was Sie mit bringen sollten

e Eine abgeschlossene Berufsausbildung zur Logistikfachkraft (m/w/d) oder eine vergleichbare, gleichwertige
Berufausbildung (m/w/d)

e Kenntnisse und Erfahrungen in den oben genannten Aufgabengebieten

Erfahrungen und Kenntnisse als Waren-Eingangsprufer, in der Qualitatssicherung sowie im Bereich Supply

Chain Logistik

Erfahrung im technischen/logistischen Umgang mit militdrischem Luftfahrtgerat ist von Vorteil

MS-Office sowie SAP-Kenntnisse

Kenntnisse SASPF sind wiinschenswert

Versierte Kenntnisse der englischen sowie verhandlungssichere Kenntnisse der deutschen Sprache in Wort und

Schrift

Diese Aufgaben warten auf Sie

e Wareneingangs- und Warenausgangs-Quality-Priifung und Ubernahme von NH90- Material/-Dokumenten im
Rahmen des Wareneingangs

Priorisierung von Warenein- und Warenausgangsprozessen

Priifung von ZK-Anhangern im Regelungsraum der Bundeswehr fiir die NH90-Flotte

Prifung von Materiallaufzeiten/Lagerzeiten in Abstimmung mit BW-/Industriedaten

SASPF/SAP-Anwendung, Ubertragung von Daten und Pflege

Klarung/Behebung von Non-Conformities an Material und/oder Dokumentation

Korrekter Umgang mit sensiblen BW-Materialien/-Daten

Unterstilitzen bei Auswertungen im Rahmen von Performance-Analysen

Sie sind interessiert?

Dann sollten wir uns unbedingt kennenlernen! Herr Koopmann freut sich auf lhre Bewerbung. Setzen Sie sich noch heute
mit lhm in Verbindung. Ein Anschreiben ist nicht notig.

lhre 3-Wege zu uns:



e Senden Sie uns eine Email an jobs.muenchen(at)teamkompetent.de
e Rufen Sie uns an unter 089 / 242 101 218 oder senden Sie uns eine WhatsApp
e Besuchen Sie unseren Stellenmarkt und gehen Sie auf Online bewerben

Weitere interessante Stellenangebote finden Sie auf unserem Stellenmarkt unter www.teamkompetent.de. Wir freuen uns
auf lhre Bewerbung.

Aus Umweltschutzgriinden mochten wir Sie bitten, auf die Zusendung von Bewerbungsmappen zu verzichten.

Kontaktdaten fur Stellenanzeige

Sven Koopmann
Personaldisponent

T: 089 /242 101218
M: 0151 / 174 664 17
jobs.muenchen(at)teamkompetent.de

teamkompetent GmbH
Personaldienstleistungen
Brienner Stralle 54
80333 Miinchen

Tarifvertrag: |G Metalltarifvertrag Bayern (ERA 5a)

Impressum


mailto:jobs.muenchen(at)teamkompetent.de?subject=Online-Bewerbung 
tel:089/24210120
https://wa.me/4916096936055
tel:089/24210120
tel:015117466417
mailto:jobs.muenchen@teamkompetent.de?subject=Onlinebewerbung
https://www.teamkompetent.de/impressum/

	Prüfer (m/e/d) Wareneingangs- und Warenausgangsqualität

