
Quality Engineer (d/m/w) im Bereich Program Quality
(11744)

 Standort: Donauwörth  Arbeitszeit: 35 Stunden pro Woche  Gehaltsspektrum: 4213 Euro pro Monat

Unser langjähriger Kunde und Partner, einer der weltweit führenden Hersteller von Hubschraubern sowie innovative
Lösungen für zivile, militärische und industrielle Anwendungen, sucht am Standort Donauwörth eine/n

Quality Engineer (d/m/w) im Bereich Program Quality

Was wir Ihnen anbieten

Einen unbefristeten Arbeitsvertrag mit einer Vergütung nach dem aktuell gültigen IG Metalltarifvertrag Bayern
35 Wochenstunden - Gleitzeit - Arbeitszeitkonto - 30 Tage Urlaub
4213,00 Euro (ERA 8a - IG Metalltarifvertrag Bayern)
Urlaubs- und Weihnachtsgeld sowie Prämien nach IG Metalltarifvertrag
Eine kompetente Betreuung und Beratung durch Ihren persönlichen Ansprechpartner von teamkompetent

Diese Aufgaben warten auf Sie

Bearbeitung von Themen betreffend Kundenzufriedenheit der Programme H135/H145
Wahrnehmung von QS-Querschnittsaufgaben (situationsbezogene, nicht regelmäßig wiederkehrende
Tätigkeiten, z.B. Q Analyse eines Problems und Zusammenfassung des Status zum Sachverhalt, Aufbereitung
eines Sachverhalts in Präsentation zur Entscheidungsfindung)
Unterstützung des Contractmanagers im Programm bei der Vertragsabwicklung bzgl. qualitätsrelevanten
Themen
Analyse von Qualitätsthemen zum Initiieren von entsprechenden Korrektur und Verbesserungsmaßnahmen
Erstellung & Überwachung der Q-Indikatoren und Q-Statistiken der Programme H135/H145 sowie Reporting
an Teamleiter H135/H145 sowie den Head of Program Quality Light Twins

Was Sie mitbringen sollten

Ein abgeschlossenes Bachelorstudium Luft- und Raumfahrt, Maschinenbau oder ein vergleichbarer
Studiengang
Kenntnisse und Erfahrungen in den oben genannten Aufgabengebieten
Erfahrung im Bereich Luft- und Raumfahrtentwicklung, im Projektmanagement, in der Qualitätssicherung und
mit Designprüfungen
Kenntnisse des Konfigurationsmanagementprinzips sowie gute Kenntnisse in Systementwicklungsprozessen (V-
Modell)
MS-Office und SAP-Kenntnisse 
Verhandlungssichere Kenntnisse der englischen Sprache und der deutschen Sprache

Sind Sie interessiert?

Dann sollten wir uns unbedingt kennenlernen! Herr Koopmann freut sich auf Ihre Bewerbung. Setzen Sie sich noch heute
mit Ihm in Verbindung. Ein Anschreiben ist nicht nötig. 

Ihre 3-Wege zu uns: 

Senden Sie uns eine Email an jobs.muenchen(at)teamkompetent.de
Rufen Sie uns an unter 089 / 242 101 218 oder senden Sie uns eine WhatsApp

mailto:jobs.muenchen(at)teamkompetent.de?subject=Online-Bewerbung 
tel:089/24210120
https://wa.me/4916096936055


Besuchen Sie unseren Stellenmarkt und gehen Sie auf Online bewerben

Weitere interessante Stellenangebote finden Sie auf unserem Stellenmarkt unter www.teamkompetent.de. Wir freuen uns
auf Ihre Bewerbung.

Aus Umweltschutzgründen möchten wir Sie bitten, auf die Zusendung von Bewerbungsmappen zu verzichten.

Kontaktdaten für Stellenanzeige

Sven Koopmann
Personaldisponent
 

T:  089 / 242 101 218
M: 0151 / 174 664 17
jobs.muenchen(at)teamkompetent.de

teamkompetent GmbH 
Personaldienstleistungen 
Brienner Straße 54
80333 München 

 

Tarifvertrag: ERA 8a - IG Metalltarifvertrag Bayern
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