
Configuration & Documentation Manager

(w/m/d)

(14256)

 Standort: Taufkirchen  Arbeitszeit: 40 Stunden pro Woche  Gehaltsspektrum: 5961

Euro pro Monat

Unser langjähriger Kunde und Partner, einem der führenden Unternehmen der europäischen

Raumfahrtindustrie, das sich auf die Entwicklung und Produktion von Trägerraketen und

Raumfahrtsystemen spezialisiert hat, sucht am Standort Taufkirchen eine/n

Configuration & Documentation Manager

(w/m/d)

Was wir Ihnen anbieten

Einen unbefristeten Arbeitsvertrag mit einer Vergütung nach dem aktuell gültigen IG

Metalltarifvertrag Bayern

40 Wochenstunden - Gleitzeit - Arbeitszeitkonto - 30 Tage Urlaub

5.961,00 Euro (ERA 10a - IG Metalltarifvertrag Bayern) ab 01.04.2026

Urlaubs- und Weihnachtsgeld sowie Prämien nach IG Metalltarifvertrag

Eine kompetente Betreuung und Beratung durch Ihren persönlichen Ansprechpartner

von teamkompetent

Diese Aufgaben warten auf Sie

Verantwortlich für Konfigurationsmanagement und Dokumentation mehrerer

Raumfahrtprodukte; Gewährleistung Nachverfolgbarkeit, Transparenz und

Auditierbarkeit von Entwicklung bis Produktion.

Verwaltung von Konfigurationsidentitäten (CI), Baselines, Freigaben und

Änderungsverfolgung (ECN/ECR) in Teamcenter/SAP

Aufbau/Pflege von BOMs, technischen Daten, Verifizierungs-/Validierungsnachweisen;

länder-/standortübergreifende System-Synchronisation.

Entwicklung von KPIs (Freigabezeiten, Abweichungen, Baseline-Conformity)

Erstellung/Freigabe projektrelevanter Dokumente

Prozessverbesserung (LEAN); Umsetzung von Verbesserungen; Weiterentwicklung von

Rollen und Kommunikationswegen.

Was Sie mitbringen sollten?

Ein abgeschlossenes Studium oder gleichwertige Berufserfahrung in

Ingenieurwesen/Informationsmanagement

Kenntnisse und Erfahrungen in Raumfahrt/hochregulierten Branchen vorteilhaft.

Fundierte CM-/Dokumentationskenntnisse; Teamcenter, SAP; weitere

Dokumenten-/Prozess-Tools willkommen.

Versierte Kenntnisse in Versionsverwaltung, Änderungsprozessen, Baselines, Audit-

Trails; ISO/CMII, Lean.

Analytische, strukturierte Arbeitsweise; starke Kommunikations- und Stakeholder-

Fähigkeiten; standortübergreifende Zusammenarbeit.



Deutsch- und Englischkenntnisse

Sind Sie interessiert?

Dann sollten wir uns unbedingt kennenlernen! Herr Koopmann freut sich auf Ihre Bewerbung.

Setzen Sie sich noch heute mit Ihm in Verbindung. Ein Anschreiben ist nicht nötig. 

Ihre 3-Wege zu uns: 

Senden Sie uns eine Email an jobs.muenchen(at)teamkompetent.de

Rufen Sie uns an unter 089 / 242 101 218 oder senden Sie uns eine WhatsApp

Besuchen Sie unseren Stellenmarkt und gehen Sie auf Online bewerben

Weitere interessante Stellenangebote finden Sie auf unserem Stellenmarkt unter

www.teamkompetent.de. Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung.

Aus Umweltschutzgründen möchten wir Sie bitten, auf die Zusendung von Bewerbungsmappen

zu verzichten.

Kontaktdaten für Stellenanzeige

Sven Koopmann

Personaldisponent

 

T:  089 / 242 101 218

M: 0151 / 174 664 17

jobs.muenchen(at)teamkompetent.de

teamkompetent GmbH 

Personaldienstleistungen 

Brienner Straße 54

80333 München 

 

Tarifvertrag: ERA 10a IG Metalltarifvertrag Bayern
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