
Konfigurationsmanager (m/w/d)
(2380)

 Standort: Schrobenhausen  Arbeitszeit: 40 Stunden pro Woche  Gehaltsspektrum: 5832 Euro pro Monat

Unser langjähriger Kunde und Partner, ein führendes Unternehmen im Bereich der Verteidigungstechnik und spezialisiert auf 
die Entwicklung, Herstellung und Integration fortschrittlicher Waffensysteme, insbesondere in den Bereichen Raketen- und 
Luftabwehrtechnologie, sucht am Standort Schrobenhausen eine/n 

Konfigurationsmanager (m/w/d)

Was wir Ihnen anbieten

Einen unbefristeten Arbeitsvertrag mit einer Vergütung nach dem aktuell gültigen IG Metalltarifvertrag Bayern
40 Wochenstunden - Gleitzeit - Arbeitszeitkonto - Homeoffice nach Absprache
5832,00 Euro (ERA 10a - IG Metalltarifvertrag Bayern)
Urlaubs- und Weihnachtsgeld nach Tarifvertrag
Eine kompetente Betreuung und Beratung durch Ihren persönlichen Ansprechpartner von teamkompetent

Diese Aufgaben warten auf Sie

Verantwortung aller operativen Konfigurationsmanagement-Aufgaben in den zugeordneten Projekten
Erstellung des Konfigurationsmanagement-Prozesses  sowie Planung, Durchführung, Steuerung und
Überwachung der KM-Maßnahmen insbesondere des Änderungsmanagements (Change Control Boards)
Abstimmung und Festlegung der Rahmenbedingungen für die Konfigurations- und Produktverwaltung
(einheitliche Identifikationssystematik) sowie Festlegung der projektspezifischen KM-Maßnahmen
Erstellung von Aufwandsabschätzungen bzw. Kalkulation von Mengengerüsten zur Angebotserstellung
Unterstützung des Projekteinkäufers zur Festlegung der Lieferanten/Unterauftrags, insbesondere KM-
Anforderungen bzw. -Maßnahmen
Erstellung von Baselines sowie Vertretung der KM-Maßnahmen in Reviews oder Audits
Kontinuierliche Pflege und Weiterentwicklung abteilungsinterner Tools und Prozesse

Was Sie mitbringen sollten

Abgeschlossenes Studium im Bereich Elektrotechnik, Maschinenbau oder vergleichbare Qualifikation
Kenntnisse und Erfahrungen in den oben genannten Aufgabengebieten
Berufserfahrung im Bereich Konfigurationsmanagement sowie gute Kenntnisse über
Konfigurationsmanagementprozesse und Standards, Methoden und Werkzeuge
Gute Kenntnisse und Erfahrungen in der Projektorganisation und -abwicklung
Fundierte Erfahrungen in der Anwendung von Microsoft Office sowie SAP
Verhandlungssichere Kenntnisse der englischen Sprache und der deutschen Sprache 

Sind Sie interessiert?

Dann sollten wir uns unbedingt kennenlernen! Herr Koopmann freut sich auf Ihre Bewerbung. Setzen Sie sich noch heute
mit Ihm in Verbindung. Ein Anschreiben ist nicht nötig. 

Ihre 3-Wege zu uns: 

Senden Sie uns eine Email an jobs.muenchen(at)teamkompetent.de

mailto:jobs.muenchen(at)teamkompetent.de?subject=Online-Bewerbung 


Rufen Sie uns an unter 089 / 242 101 218 oder senden Sie uns eine WhatsApp
Besuchen Sie unseren Stellenmarkt und gehen Sie auf Online bewerben

Weitere interessante Stellenangebote finden Sie auf unserem Stellenmarkt unter www.teamkompetent.de. Wir freuen uns
auf Ihre Bewerbung.

Aus Umweltschutzgründen möchten wir Sie bitten, auf die Zusendung von Bewerbungsmappen zu verzichten.

Kontaktdaten für Stellenanzeige

Sven Koopmann
Personaldisponent
 

T:  089 / 242 101 218
M: 0151 / 174 664 17
jobs.muenchen(at)teamkompetent.de

teamkompetent GmbH 
Personaldienstleistungen 
Brienner Straße 54
80333 München 

 

Tarifvertrag: IG Metalltarifvertrag Bayern ERA 10a
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