
Arbeitsvorbereiter (m/w/d)
(10789)

 Standort: Brunnthal  Arbeitszeit: 35 Stunden pro Woche  Gehaltsspektrum: 3800 Euro pro Monat

Unser Partner und Kunde, ein Unternehmen, das sich auf die Entwicklung und Produktion von innovativen und
umweltfreundlichen Energieversorgungslösungen spezialisiert hat, sucht am Standort Brunnthal eine/n 

Arbeitsvorbereiter (m/w/d)

Was wir Ihnen anbieten

Einen unbefristeten, tarifgebundenen Arbeitsvertrag mit einer übertarifliche Bezahlung und der Option zur
Festanstellung
Leistungsgerechte Vergütung (ab 3800,000 Euro) mit Urlaubs- und Weihnachtsgeld und bis zu 30 Tage Urlaub
Intensive Einarbeitung und attraktive Entwicklungsmöglichkeiten 
Familiäres Arbeitsklima in einem internationalen, multikulturellen Umfeld
Eine kompetente Betreuung und Beratung durch Ihren persönlichen Ansprechpartner von teamkompetent

Diese Aufgaben warten auf Sie

Organisation des Materialfluss und der erforderliche Arbeitsmittel.
Erstellung von Arbeits- und Montageanweisungen 
Planung und Optimierung von Produktionsabläufe und -tätigkeiten im Sinne des Lean-Managements, sowie die
Arbeitsplatzgestaltung.
Überwachung der Einhaltung von Produktionsparametern im laufenden Betrieb.
Erstellung und Pflege von Stücklisten und die ordnungsgemäße Anlage im ERP-System
Ein- und Auslaufsteuerung von Produkt- und Prozessänderungen im ERP System im Zuges des
Änderungsmanagements.

Was Sie mitbringen sollten

Abgeschlossene technische Ausbildung oder eine ähnliche Qualifikation 
Kenntnisse und Erfahrungen in den oben genannten Aufgabengebieten 
Technisches Verständnis und Kenntnisse im Lesen und Arbeiten von und nach technischen Zeichnungen
Erfahrungen mit REFA-Methoden und Lean-Management (z.B. SixSigma o.ä.) sowie im Umgang mit ERP-
Systemen, vorzugsweise Pro Alpha oder SAP
Gute Kenntnisse der englischen Sprache (B2) und verhandlungssichere Kenntnisse der deutschen Sprache

Sind Sie interessiert?

Dann sollten wir uns unbedingt kennenlernen! Herr Mindl freut sich auf Ihre Bewerbung. Setzen Sie sich noch heute mit Ihm
in Verbindung. Ein Anschreiben ist nicht nötig. 

Ihre 3-Wege zu uns: 

Senden Sie uns eine Email an jobs.muenchen(at)teamkompetent.de
Rufen Sie uns an unter 089 / 242 101 207 oder senden Sie uns eine WhatsApp
Besuchen Sie unseren Stellenmarkt und gehen Sie auf Online bewerben

Weitere interessante Stellenangebote finden Sie auf unserem Stellenmarkt unter www.teamkompetent.de. Wir freuen uns

mailto:jobs.muenchen(at)teamkompetent.de?subject=Online-Bewerbung 
tel:089/242101207
https://wa.me/491605393941


auf Ihre Bewerbung.

Aus Umweltschutzgründen möchten wir Sie bitten, auf die Zusendung von Bewerbungsmappen zu verzichten. 

Kontaktdaten für Stellenanzeige

Andreas Mindl
Personalmanager
 

T:  089 / 24 210 12 07
M: 0160 / 53 93 941
jobs.muenchen(at)teamkompetent.de

teamkompetent GmbH 
Personaldienstleistungen 
Brienner Straße 54
80333 München

Tarifvertrag: GVP/DGB Tarifvertrag (BAP / DGB Branchentarifvertrag Metall/Elektro)
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